
 

 

          

 

Vacant 10 - 2026 

 

CONVOCATÒRIA PER A PROVEIR UNA PLAÇA TEMPORAL A LA UNITAT MAPA URBÀ 

DE CATALUNYA 

 

 
CARACTERÍSTIQUES DE LA PLAÇA: 

• Places: 1. 

• Centre de treball: Parc de Montjuïc, s/n, Barcelona. 

• Categoria: Tècnic/a 3 Nivell C2. En cas de disposar de 2 o més anys d’experiència, la 

categoria serà de Tècnic/a 2, Nivell C3. 

• Retribució bruta anual:  

o Nivell C2: 26.926,98€ 
o Nivell C3: 27.468,62€ 

• Jornada: Ordinària de 37,5h setmanals. 

• Horari: Ordinari de treball es realitza mitjançant la permanència obligada del personal de 

cinc hores, de les 9:00 a les 14:00 hores, de dilluns a divendres. El temps restant de 

jornada diària, es realitza de dilluns a divendres entre les 7:00 i les 19:30 hores, supeditat 

a les necessitats del servei i organitzatives. 

• Teletreball: Es podran realitzar fins a 2 jornades setmanals en aquesta modalitat 

transcorreguts 3 mesos des de la data d’incorporació a la plantilla de l’Institut. 

• Incorporació prevista: Immediata. 

• Vinculació: Contracte de treball de durada determinada per circumstàncies de la 

producció per un període màxim de 6 mesos. 

 

TASQUES: 

Revisió de dades topogràfiques. Inclou processos de verificació i validació de la qualitat de les 

bases topogràfiques on es revisen les tasques d'operació d'Edició i Formació, classificació de 

la informació amb criteris topogràfics, de models d'elevacions o temàtics, edició i derivació de 

dades, i estructuració de la informació per a la seva publicació i distribució en funció dels 

paràmetres definits per les especificacions tècniques. 

 
  



 

 

PERFIL:  

Imprescindibles 

• Cicle Formatiu de Grau Superior (CFGS) en delineant o equivalent. 

• Coneixement i experiència d’eines CAD o SIG. 

• Coneixements en paquet Microsoft Office. 

• Certificat de coneixements de català de nivell de suficiència C1 de la Direcció General 
de Política lingüística, o l’equivalent. En cas de no disposar de certificació, es realitzarà 
prova de nivell. 

 

Mèrits o altres aspectes que es valoraran 

Competències genèriques: 

Persona activa, metòdica, responsable i amb capacitat d’organització, de treball en equip i 
comunicació, i amb capacitat de diagnosi i resolució. 
 

Competències específiques: 

 

• Coneixement d’eines CAD i GIS per a la revisió de dades topogràfiques. 

• Coneixement en tasques d’edició. 
 

 
Barcelona, 10 d’abril de 2026 
  



 

 

RESULTAT DEL PROCÉS DE SELECCIÓ: 
 
S’han rebut 20 candidatures, de les quals 6 reunien tots els requisits imprescindibles, però una 
d’elles ha renunciat a continuar en el procés de selecció, pel que finalment han quedat com a 
finalistes: 

 

• Serra Gil, Montserrat (DNI **1178***) 

• Costa Martínez-Hidalgo, Alberto (DNI **2429***) 

• Ramírez Pedrosa, David (DNI **9151***) 

• Felip Calvet, Montserrat (DNI **3471***) 

• Corchero Méndez, Jordi (DNI **7580***) 
 

Les valoracions de les candidatures finalistes van ser: 
 
1a Fase: Prova eliminatòria tipus test de Coneixement en tasques d’edició amb eines CAD i GIS 
per a la revisió de dades topogràfiques 

 

Candidatura Valoració  

Serra Gil, Montserrat 4,44 

Costa Martínez-Hidalgo, Alberto 8,89 

Ramírez Pedrosa, David 9,17 

Felip Calvet, Montserrat 6,94 

Corchero Méndez, Jordi 5,56 

 
 

2a Fase:  
 

 
Candidatura 

Valoració 
competències 

genèriques 

Valoració 
competències 
específiques 

 
TOTAL 

Costa Martínez-Hidalgo, Alberto 25,23 57,50 82,73 

Ramírez Pedrosa, David 25,60 59,00 84,60 

Felip Calvet, Montserrat 18,20 37,50 55,70 

Corchero Méndez, Jordi 22,70 49,00 71,70 
 

 
 

Estat del procés de selecció: Tancat.  

Candidatura seleccionada: David Ramírez Pedrosa 

 

Barcelona, 22 de maig de 2026 


